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1. Назначение Политики 

1.1 Настоящая Политика представляет собой намерения и направления развития 

Общества в вопросах предотвращения возможных происшествий в области ПБиОТ.  

2. Нормативные ссылки 

2.1 Настоящая Политика разработана на основании следующих нормативных правовых 

документов, внутренних нормативных документов: 

1) СТ РК ISO 45001-2019 «Система менеджмента безопасности труда и охраны 

здоровья. Требования и руководство по применению»; 

2) Положение о системе управления охраной труда АО «АК Алтыналмаc». 

3. Определения и сокращения 

3.1. Определения 

1) Объект - предприятие, подразделение, проект или участок хозяйственной 

деятельности Общества. 

3.2. Сокращения 

1) Общество – АО «АК Алтыналмас»; 

2) ГОК – горно-обогатительный комплекс; 

3) ПБиОТ - промышленная безопасность и охрана труда. 

4. Сфера действия  

4.1 Настоящая Политика является внутренним нормативным документом Общества и 

обязателен для исполнения всеми структурными подразделениями Общества 

4.2 Действие настоящей Политики распространяется на всех работников структурных 

подразделений Общества, представителей подрядных (субподрядных) организаций и 

посетителей объектов Общества. 

4.3 Настоящую Политику должны знать и использовать в работе все работники и 

структурные подразделения, а также подрядные организации, работающие на 

территории, находящейся под оперативным контролем Общества.  

4.4 Настоящая Политика подлежит обязательному руководству и использованию путем 

его принятия в установленном законодательством Республики Казахстан порядке в 

дочерних организациях Общества. 

5. Основные положения  

5.1. Общество как один из крупнейших производителей золота в Республике Казахстан, 

убеждено, что социальная ответственность неотделима от коммерческого успеха. 

Общество стремится соответствовать самым высоким отраслевым стандартам в 

области промышленной безопасности и охраны труда и считает здоровье и 

безопасность работников главной ценностью Общества. 
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5.2. Стратегическая цель 

5.2.1. Наша стратегическая цель - быть лидером в золотодобывающей промышленности в 

Центральноазиатском регионе, обеспечивая безопасность работников, устойчивое 

развитие и использование передовых технологий, приносить наибольшую пользу 

нашим стейкхолдерам. 

5.3. Задачи  

5.3.1. Основная задача Общества - разведывать, добывать и производить 

золотосодержащую продукцию наиболее эффективным способом, применяя для этого 

передовые управленческие, технологические, ресурсосберегающие решения и 

обеспечивая безопасные условия труда. 

5.3.2. Ведение операционной деятельности с применением высокоэффективных методов, 

основанных на лучших мировых практиках в отрасли и в соответствии с 

международными стандартами ISO 45001, ISO 9001 и ISO 14001. 

5.3.3. Автоматизация технологических процессов производства и элементов управления 

системой ПБиОТ для повышения уровня безопасности и оперативности принятия 

решений на основе анализа данных. 

5.4. Обязательства в сфере промышленной безопасности и охраны труда 

5.4.1. Для достижения поставленных целей в сфере промышленной безопасности и охраны 

труда Общество принимает на себя обязательства: 

а) Как минимум соответствовать требованиям законодательства Республики 

Казахстан в сфере охраны труда и промышленной безопасности, а по 

возможности - превосходить их. 

б) Рассматривать вопросы промышленной безопасности и охраны как 

приоритетные по отношению к задачам бизнеса, таким как снижение издержек 

или выполнение планов производства. 

в) Руководители всех уровней обязаны демонстрировать свою приверженность и 

руководящую роль в вопросах соблюдения требований промышленной 

безопасности и охраны труда. 

г) Упреждать аварии, инциденты, несчастные случаи и травматизм путем 

постоянного проведения оценки, снижения и контроля производственных 

рисков. 

д) Расследовать происшествия и инциденты для выявления коренных причин их 

возникновения и предотвращения повторения путем разработки и реализации 

корректирующих действий. 

е) Обеспечивать необходимыми ресурсами для достижения поставленных целей в 

области промышленной безопасности и охраны труда. 

ж) Формировать культуру полного неприятия нарушений в области промышленной 

безопасности и охраны во всех подразделениях Общества. 

з) Поддерживать эффективный обмен информацией с сотрудниками, надзорными 

органами, партнёрами и общественностью. 

и) Повышать осведомленность заинтересованных сторон по вопросам 

промышленной безопасности и охраны труда путем консультирования и 
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вовлечения в решение задач и вопросов по вопросам промышленной 

безопасности и охраны труда. 

к) Предоставлять работникам ресурсы и возможности для повышения их 

компетентности и вовлеченности в улучшение системы ПБиОТ. 

л) Проводить сравнительный анализ, обмениваться опытом с компаниями, 

лидирующими в области охраны труда и промышленной безопасности, для 

определения и освоения самых передовых методов работы. 

м) Поэтапно внедрять элементы автоматизации для мониторинга 

производственных рисков, анализа данных по безопасности и контроля 

соблюдения требований ПБиОТ. 

н) Осуществлять привлечение работников Общества к активному участию в 

деятельности по улучшению системы управления охраной труда и 

промышленной безопасности и совершенствовать меры по стимулированию 

этого участия. 

о) Предъявлять к подрядчикам такие же требования в сфере охраны труда и 

промышленной безопасности, как и к своим сотрудникам. Распространять на 

подрядные организации требования стандартов безопасности Общества.  

6. Ответственность и полномочия  

6.1 Владельцем настоящей Политики является директор Департамента по промышленной 

безопасности и охране труда.  

6.2 Ответственность за соблюдение требований настоящей Политики несут:  

1) Владелец настоящей Политики несет ответственность за:  

а) полноту и актуальность настоящей Политики;  

б) контроль соблюдения требований настоящей Политики;  

в) ознакомление работников Общества с настоящей Политикой.  

2) Работники Департамента по промышленной безопасности и охране труда несет 

ответственность за: 

а) контроль соблюдения требований настоящей Политики со стороны 

работников структурных подразделений Общества, работников подрядных 

(субподрядных) организаций, посетителей проектов Общества;  

б) соблюдение требований настоящей Политики. 

3) Работники структурных подразделений Общества, работники подрядных 

(субподрядных) организаций, посетители ГОК Общества несут ответственность: 

• соблюдение требований настоящей Политики. 

6.3 Внесение изменений и дополнений в настоящую Политику осуществляется по мере 

необходимости с целью приведения в соответствие определенных документом 

бизнес-процессов реальным жизненным условиям и текущим требованиям Общества.  

7. Документирование и архивирование 
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7.1 Подлинник действующей Политики хранится в системе электронного 

документооборота и на портале Общества.  

7.2 Подлинник аннулированной или измененной Политики хранится в архиве Общества 

3 (три) года после окончания срока действия, аннулирования или замены настоящей 

Политики.    
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Ответственный за 

обновление 

1 5.3. Задачи  

5.3.3. Автоматизация 

технологических процессов 

производства и элементов 

управления системой 

ПБиОТ для повышения 

уровня безопасности и 

оперативности принятия 

решений на основе анализа 

данных 

2 Июнь 2025г Управляющий 

директор по ПБиОТ 

Алиева А.Р. 

2 5.4 Обязательства в сфере 

ПБиОТ 

а) Как минимум 

соответствовать 

требованиям 

законодательства 

Республики Казахстан в 

сфере охраны труда и 

промышленной 

безопасности, а по 

возможности - превосходить 

их; 

д) Расследовать 

происшествия и инциденты 

для выявления коренных 

причин их возникновения и 

предотвращения повторения 

путем разработки и 

реализации 

корректирующих действий; 

е) Обеспечивать 

необходимыми ресурсами 

для достижения 

поставленных целей в 

области промышленной 

безопасности и охраны 

труда; 

и) Повышать 

осведомленность 

заинтересованных сторон по 

вопросам промышленной 

безопасности и охраны 

труда путем 

консультирования и 

вовлечения в решение задач 

и вопросов по вопросам 

промышленной 

2 Июнь 2025г Управляющий 

директор по ПБиОТ 

Алиева А.Р. 
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безопасности и охраны 

труда; 

к) Предоставлять 

работникам ресурсы и 

возможности для 

повышения их 

компетентности и 

вовлеченности в улучшение 

системы ПБиОТ; 

л) Проводить 

сравнительный анализ, 

обмениваться опытом с 

компаниями, лидирующими 

в области охраны труда и 

промышленной 

безопасности, для 

определения и освоения 

самых передовых методов 

работы; 

м) Поэтапно внедрять 

элементы автоматизации для 

мониторинга 

производственных рисков, 

анализа данных по 

безопасности и контроля 

соблюдения требований 

ПБиОТ. 

н) Осуществлять 

привлечение работников 

Общества к активному 

участию в деятельности по 

улучшению системы 

управления охраной труда и 

промышленной 

безопасности и 

совершенствовать меры по 

стимулированию этого 

участия. 

о) Предъявлять к 

подрядчикам такие же 

требования в сфере охраны 

труда и промышленной 

безопасности, как и к своим 

сотрудникам. 

Распространять на 

подрядные организации 

требования стандартов 

безопасности Общества 
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Отправитель: Получатель:

Лист согласования

Время согласования ФИО Решение

03.07.2025 16:44:11 Маханов Б.Б. Согласовано

Тип Дата Время Ход исполнения

08.05.2025 13:48:23 Аденов А.Ж. >  Запустить

08.05.2025 14:56:50 Ғалы Д.Ш. >  Согласовано

16.05.2025 14:35:15 Бойрабаев А.Р. >  На доработку (прошу обратить внимание на примечания)

17.06.2025 15:11:18 Аденов А.Ж. >  Доработан (Доработано, вложил согласованную по почте
версию)

17.06.2025 15:12:42 Ғалы Д.Ш. >  Согласовано

18.06.2025 10:22:47 Бойрабаев А.Р. >  Согласовано

18.06.2025 16:26:15 Алиева А.Р. >  Согласовано

18.06.2025 16:26:40 Алиева А.Р. >  Согласовано

24.06.2025 08:34:17 Кундакбаев А.Б. >  Согласовано

КП 19.06.2025 09:17:57 Кундакбаев А.Б. --> Кангереев В.Б. "в работу" Контр. дата: 24.06.2025

КП 19.06.2025 09:17:57 Кундакбаев А.Б. --> Кангереев В.Б. "Согласовано с учетом правок" Контр.
дата: 24.06.2025

24.06.2025 08:34:17 Кангереев В.Б. >  Согласовано (Согласовано с учетом правок)

25.06.2025 09:48:15 Бойрабаев А.Р. >  Согласовано

25.06.2025 13:20:49 Алимова А.Д. >  Согласовано

26.06.2025 10:04:29 Водопшин Р.. >  Согласовано

27.06.2025 11:02:45 Джалолов Б.Б. >  Согласовано

26.06.2025 17:22:32 Каракесов Р.М. >  Согласовано

27.06.2025 09:24:40 Оразаев Д.М. >  Согласовано

03.07.2025 16:44:11 Маханов Б.Б. >  Согласовано

04.07.2025 10:54:38 Раимбеков Д.Р. >  Закрыть документ (Необходимо инициировать процесс
издания Протокола Правления.)Аденов А

лишер Ж
алелович


